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Rozdzial 1
Przepisy definiujgce
1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot Ponadpodstawowych

im. WiadystawaStanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych

im. WiadystawaStanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych

im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot

Ponadpodstawowych im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej;

5) radzie rodzicow— nalezy przez to rozumie¢ Rad¢  Rodzicow Zespolu Szkot

Ponadpodstawowych im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej;

6) samorzgdzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Zespotu
Szkoét Ponadpodstawowych im.  Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rawie

Mazowieckiej;

Rozdzial 2

Informacje ogélne o szkole

1. Nazwa zespotu brzmi: Zespél Szkél Ponadpodstawowych im. Wiladyslawa Stanistawa

Reymonta w Rawie Mazowieckiej.

2. W sktad zespotu wchodza szkoty:

1) Liceum Ogo6lnoksztatcace, oddziaty 4-letnie po szkole podstawowej
2) Technikum oddziaty 5-letnie po szkole podstawowej

3.Siedzibg szkoty jest budynek potozony w miejscowos¢ Rawa Mazowiecka, przy ul.

Reymonta 14.
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4.Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: Zespot Szkot Ponadpodstawowych im.

Wiadystawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej.
5. Organem prowadzgcym szkote jest Zarzad Powiatu Rawskiego.
6. Organem nadzorujacym szkote jest Lodzki Kurator O$wiaty.
7.W szkole zorganizowane sg oddziaty ogolnodostepne.

8.Nauka w wymienionych szkotach konczy si¢ uzyskaniem przez ucznia $wiadectwa

ukonczenia szkoty danego typu.
9. Nauka odbywa si¢ w systemie dziennym.

10. Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowaniai opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty na zasadach i warunkach okreslonych

odrgbnymi przepisami prawa.

Rozdzial 3

Cele i zadania Zespolu

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie - Prawo o§wiatowe 1 w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego

srodowiska.

2. Zasadniczym celem ksztalcenia jest wszechstronny rozwoj osobowosci ucznidw,
uwzgledniajacy  indywidualne  zainteresowania, uzdolnienia 1 predyspozycje
psychofizyczne oraz wychowanie ich na $§wiadomych, tworczych 1 odpowiedzialnych
czlonkow spotecznosci Rzeczypospolitej Polskiej przez:

1) przygotowanie  ucznidow  do swiadomego, samodzielnego, aktywnego
1 odpowiedzialnego spetniania zadah w zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym,
kulturalnym i obronnym kraju,

2) wyposazenie w wiedzg¢ humanistyczng, spoteczng, przyrodnicza, matematyczna,
techniczng i ekonomiczna,

3) wyrabianie wrazliwoS$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej uczniéw, ich sprawnosci
fizycznej, a takze nawykow dbania o rozwoj fizyczny, zdrowie, higieng¢ psychicznag,
racjonalny wypoczynek i warto§ciowa organizacj¢ czasu wolnego,

4) ksztaltowanie humanistycznej i patriotycznej postawy ucznidw oraz poszanowanie

trwatych wartosci kultury narodowej.
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3. Zespo6t realizuje cele 1 zadania okreslone w Prawie O§wiatowym, a w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;
2) przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspdlnocie;

3) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowanie tradycji i kultury wlasnego narodu,

a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji;
4) rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych ucznioéw;
5 wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej;

6) sprzyjanie rozwojowi cech osobowos$ci koniecznych do aktywnego i etycznego

uczestnictwa w zyciu spotecznym;

7) rozwijanie kompetencji jezykowej 1 kompetencji komunikacyjnej jako narzedzi

poznawczych we wszystkich dyscyplinach wiedzy;
8) przygotowanie ucznia do zycia w spoteczenstwie informatycznym,;

9) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg i jej

rozumienie;
10) doskonalenie umigjetnosci;

11) prowadzenie edukacji medialnej przygotowujacej uczniow do wihasciwego odbioru
1 wykorzystywania mediow;

12) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z r6znych dyscyplin;

13) rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

14) rozwijanie narzgdzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg i jej

rozumienie;

15) rozwijanie u ucznidow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata

1 zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

4. Powyzsze zadania zespot realizuje poprzez zajecia dydaktyczne, realizacj¢ Programu
wychowawczo-profilaktycznego, bezposredni kontakt nauczyciel — uczen oraz wspotprace

Z rodzicami.
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Rozdzial 4
Organy Zespotu
1. Organami zespotu sa:
1) dyrektor zespotu,
2) wicedyrektor zespotu,
3) Rada Pedagogiczna,
4) Samorzad Uczniowski,
5) Rada Rodzicow.

2. Kazdy z wymienionych organdéw dziata zgodnie z ustawg - Prawo o$wiatowe i1 ustawg
o systemie o$wiaty. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminow,

uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
3. Sposoby wspolpracy migdzy organami:

1) dyrektor szkoty zapewnia biezacg wymiang informacji pomigdzy organami szkoty 0

planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

2) organy szkoly moga zapraszaé na zebrania przedstawicieli innych organdow

w celu wymiany informacji lub pogladow.
4. Sposdb rozwigzywania sporéw miedzy organami zespotu:

1) W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty, z wylaczeniem dyrektora
szkoty, organem wilasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty.

2) od rozstrzygniecia organom przyshuguje prawo do odwotania si¢ w terminie 14 dni
do organu prowadzacego szkotg.

3) jezeli strong sporu jest dyrektor szkoly wowczas organem wilasciwym do

rozstrzygnigcia sporu jest organ prowadzacy szkofle.

4) spory powinny by¢ rozwigzywane w drodze mediacji, w poczuciu odpowiedzialnosci

1w trosce o wspolne dobro zespotu zgodnie z obowigzujacym prawem oswiatowym.

5) organom zespotu przystuguje prawo do odwotania si¢ do Lodzkiego Kuratora

Oswiaty jako organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad zespotem.

Dyrektor szkoly i wicedyrektor
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5. Kompetencje dyrektora zespotu:

1) szczegdtowe kompetencje dyrektora odnosnie szkot wchodzacych w sktad Zespotu
zawierajg odrgbne statuty szkot.

2) dyrektor zespotu jest jednoczesnie dyrektorem liceum o0go6lnoksztatcgcego
i technikum, a takze kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w tych szkotach
nauczycieli oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.

3) dyrektor zespotu w porozumieniu z organem prowadzacym ustala liczbe stanowisk
pracy.

4) zadania pracownikow zespotu okresla dyrektor zespotlu ustalajac dla nich zakresy

czynno$ci obejmujace obowigzki, kompetencje i odpowiedzialno$¢.
5) kieruje dziatalnos$cig zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,
6) sprawuje nadzor pedagogiczny,

7) sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

8) realizuje uchwaty rady szkoty, jezeli zostala powotana, oraz rady pedagogicznej, podjete

w ramach kompetencji stanowiacych,

9) dysponuje srodkami okre§lonymi  w planie finansowym  zespotu i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie
10) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge zespotu,

11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.
6. Kompetencje wicedyrektora zespotu:

1) wicedyrektor zespotu jest jednoczesnie wicedyrektorem liceum ogdlnoksztatcacego i

technikum.

2) szczegotowe kompetencje wicedyrektora odnosnie szkot wehodzacych w sktad zespotu

zawierajg odrebne statuty szkot.

Rada Rodzicow
7. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
8. Rada Rodzicow reprezentuje 0ogot rodzicow uczniow szkoty przed innymi organami szkoty.

9. W sktad Rady Rodzicoéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu

szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.
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10. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziatan

zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

11. Szczegbdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej i wychowawczej

funkcji szkoty.

12. Szczegbdtowe zadania Rady Rodzicow sg opracowane w statutach poszczegolnych szkot.
Samorzad Uczniowski

13. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.

14. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie zespotu.

15. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

16. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

og6t ucznidw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
17. Szczegbtowe zadania samorzadu sg opracowane w statutach poszczegolnych szkot.

Rozdzia 5

Organizacja pracy szkoly
1. Organizacje szkot wehodzacych w sktad zespotu okreslajg szczegdtowo statuty tych szkot.

2. W zespole funkcjonuja wewnatrzszkolne zasady oceniania wspolne dla wszystkich szkot
wchodzacych w sktad zespolu zawarte w statucie liceum ogolnoksztatcacego 1 statucie

technikum.

3. Wewnatrzszkolne zasady oceniania regulujg :

1) zasady oceniania, promowania uczniow oOraz przeprowadzania  egzaminow
I sprawdzianow,

2) zasady i terminy klasyfikowania uczniow,

3) zasady oceniania zachowania uczniow.

4. W zespole realizowany jest Program wychowawczo-profilaktyczny wspolny dla

wszystkich szkot wehodzacych w sktad zespotu.

Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. Wiadystawa St. Reymonta w Rawie Mazowieckiej Strona 8



5. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu

z Radg Pedagogiczna.

6. Zasady rekrutacji sa wspdlne dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad zespotu i sa

zawarte w statucie liceum ogolnoksztatcacego 1 technikim.

Rozdzial 6
Biblioteka szkolna i Multimedialne Centrum Informacji

1. Biblioteka jest pracownig szkolna stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniéw
oraz zadan dydaktyczno—wychowawczych zespotu, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz wiedzy

0 regionie.
2. Pomieszczenie biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni.
3. Biblioteka posiada Multimedialne Centrum Informacji (MCI).

4. Wydatki biblioteki (zakupy zbioroéw, konserwacja, zakup wyposazenia) finansowane sg
z budzetu Zespotu, budzetu Rady Rodzicow, darow.
5. Zbiory biblioteki obejmuja:
1) wydawnictwa informacyjne stanowigce wyposazenie ksiggozbioru podrecznego;
2) programy i podreczniki szkolne;
3) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotdw nauczania;
4) lektury uzupetniajgce do jezyka polskiego;
5) literatur¢ popularnonaukows;
6) czasopisma dla uczniow, metodyczne dla nauczycieli, popularnonaukowe,

gazety.

6. Ze zbioréw biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele, pracownicy, rodzice

ucznidéw, absolwenci.
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7. Zasady wypozyczania 1 korzystania ze zbioréw biblioteki, a takze rozliczenia za
materiaty zniszczone 1 zagubione, normuje regulamin wypozyczalni, czytelni

I Multimedialnego Centrum Informacji (MCI).

8. Organizacje biblioteki i zadania nauczyciela bibliotekarza ustala dyrektor w formie
regulaminu.
9. Praca pedagogiczna nauczycieli bibliotekarzy obejmuje:
1) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,
2) udostepnianie korzystania z MCI,

3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych

I tekstowych, informowanie o nowych nabytkach;
4) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
5) zachgcanie uczniow do swiadomego wyboru lektury;

6) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikow informacji,

w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem i zajg¢ grupowych;

7) pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem i innymi dokumentami

we wszystkich formach procesu dydaktyczno—-wychowawczego;

8) informowanie o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie analiz stanu

czytelnictwa;

9)  prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzki.

10. Prace organizacyjne nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie oraz opracowanie formalne i rzeczowe

zbiorow;
2) selekcje 1 konserwacje zbiorow;
3) organizacj¢ warsztatu informacyjnego;
4) organizacj¢ udostgpniania zbiorow;
5) planowanie, sprawozdawczo$¢ i dokumentacje pracy biblioteki;
6) udzial w kontroli ksiegozbioru (skontrum);

7) przejmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki przy zmianie nauczyciela,

w formie ustalonej przez dyrektora;
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8) inne zadania stosownie do potrzeb organizacyjnych.

11. Glowne obszary pracy biblioteki, tj. gromadzenie 1 opracowywanie, udost¢pnianie
zbiorow w wypozyczalni, opieka nad czytelnia i MCI, podzielone zostaly migdzy 2
nauczycieli bibliotekarzy. Szczegdétowe zadania okresla sporzadzany corocznie plan

pracy biblioteki.

12. Czas pracy biblioteki i MCI jest corocznie dostosowywany do tygodniowego planu
zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow podczas zajel

lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

13. W realizacji zadan statutowych biblioteka wspoipracuje z dyrekcja, nauczycielami,

uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.

14. Biblioteka prowadzi nastgpujaca dokumentacje:

1) ksiegi inwentarzowe ksigzek;

2) ksiege inwentarzowa podrgcznikdéw szkolnych 1 broszur;
3) rejestr ubytkow;

4) dowody wpltywow.

15. Multimedialne Centrum Informacyjne stuzy uczniom jako zrédto wiedzy i informacji.

16. Organizacj¢ Multimedialnego Centrum Informacji wustala dyrektor w formie

regulaminu.

17. W realizacji zadan statutowych biblioteka wspotpracuje z nauczycielami, uczniami

i ich rodzicami oraz innymi bibliotekami.
18. Wspotpraca biblioteki z innymi nauczycielami obejmuje:
1) realizacje potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych
z nauczanym przedmiotem;
2) dostarczanie materiatdw do réznych form zajg¢ dydaktyczno—wychowawczych;
3) udostepnianie pomieszczen do prowadzenia réznych form zaje¢ edukacyjnych;
4) udzielanie biezgcej informacji na temat nowo$ci wydawniczych;
5) mozliwos¢ korzystania z zasobow bibliotecznych na miejscu;
6) dostep do Internetu;

7) pomoc w doskonaleniu zawodowym nauczycieli;

Statut Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. Wiadystawa St. Reymonta w Rawie Mazowieckiej Strona 11



8) uczestnictwo w organizacji imprez okoliczno$ciowych;
9) udzielanie informacji radzie pedagogicznej o stanie czytelnictwa;

10) gromadzenie teczek tematycznych.

19. Wspotpraca biblioteki z uczniami obejmuje:

1) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw zwigzanych z naukag

i indywidualnymi zainteresowaniami;

2) stwarzanie warunkoéw do samodzielnego zdobywania wiedzy i jej poszerzania;

3) wspomaganie przygotowan uczniow do olimpiad, konkursow i egzaminoéw;

4) promowanie pozytywnych postaw uczniow (kolezenstwa, zyczliwosci, kultury
osobistej);

5) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

6) poglebianie i wyrabianie u ucznidéw nawyku czytania i samoksztatcenia;

7) angazowanie uczniow w projekty propagujace czytanie, konkursy i inne zajecia
w bibliotece.

20. Wspotpraca biblioteki z rodzicami obejmuje:

1) umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki;

2) udzielanie informacji o czytelnictwie;

3) informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece;

4) udostepnianie  podstawowych  dokumentéw  zwigzanych z  funkcjonowaniem

Zespotu (Statut, Program wychowawczo- profilaktyczny).
21. Wspotpraca biblioteki z innymi bibliotekami obejmuje:
1) wymiang wiedzy i do§wiadczen;

2) prezentacje nowosci ksigzkowych zakupionych przez inne biblioteki;
3) udziat w kiermaszach;

4) informowanie czytelnikow o dziatalnosci i zbiorach gromadzonych w innych

bibliotekach.

Rozdzial 7

Internat

1. Uczniowie, ktorych miejsce statego zamieszkania znajduje si¢ poza siedziba szkoty moga

zamieszkiwacé w internacie.
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2. Internat jest placowka opiekunczo—wychowawcza wchodzaca w sktad zespotu.
3. Internatem kieruje kierownik internatu.
4. Kierownik internatu podlega stuzbowo dyrektorowi.

5. Wychowawcy szkolni wspotpracuja z kierownikiem 1 wychowawcami internatu

w sprawach opiekunczych i wychowawczych.
6. Liczba wychowankéw w grupie wynosi do 35 oséb.
7. Na grupe wychowawczg przeznacza si¢ 49 godzin opiekunczo—wychowawczych.

8. Dla zapewnienia bezpieczenstwa mlodziezy zapewnia si¢ opiek¢ nocng pelniong przez

nauczyciela wychowawce w godzinach od 22.00 do 6.00.

9. Szczegbétowa organizacje pracy internatu, prawa i obowigzki mieszkancow oraz zasady

wspotpracy ze szkotami okresla regulamin internatu.

Rozdzial 8

Pracownicy szkoly

Zadania nauczycieli
Szczegodtowe zadania i obowiazki nauczycieli, wychowawcow, pedagogow szkolnych i innych

pracownikow zespotu okreslajg statuty szkot wchodzacych w sktad Zespotu.
1. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami zespotu: dydaktyczng wychowawczg i opiekuncza;
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polski, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego

cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
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6)

demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras

1 $wiatopogladow;

realizowa¢  zajecia  opiekuncze 1 wychowawcze  zaspokajajace  potrzeby

1 rozwijajgce zainteresowania uczniow.

Pracownicy obshugi i administracji

Pracownicy obstugi i administracji majg za zadanie pomdc w podstawowej dziatalnosci zespotu.

2. W szczegodlnosci do zadan tych pracownikéw nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dbanie o baze techniczna,

prowadzenie dokumentacji uczniowskiej,

sporzadzanie okresowych sprawozdan,

zaopatrywanie zespotu w niezb¢dne materiaty pomocnicze,
utrzymywanie porzadku i czystosci w zespole,

ochrona i zabezpieczenie budynkéw zespotu.

Sprawy zwigzane z zatrudnianiem, zwalnianiem i przebiegiem pracy pracownikéw administracji

i obstugi regulujg wlasciwe przepisy prawa pracy.

Rozdzial 9

Uczniowie zespolu

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy

umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w zespole zapewniajgcych bezpieczenstwo,

ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong

1 poszanowanie godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

4) zyczliwego podmiotowego traktowania W procesie dydaktycznym

I wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,

a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osob;
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6) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli

postepOw w nauce;
8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wpltywania na zycie zespolu przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dziatajacych w zespole;
12) przejawianie wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnoscei;

13) przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemow
oraz uzyskiwania pomocy w ich rozwigzywaniu;

14) reprezentowania zespolu w konkursach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,

15) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow

obejmujacych zakres materialu z wigcej niz 3 ostatnich lekcji.

W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty za

posrednictwem samorzadu uczniowskiego lub wychowawcy klasy.

2. Uczniowie s3 zobowigzani do:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu zespotu;

2) przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych oraz wiasciwego zachowywania si¢

w ich trakcie

3) usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole w ciggu dwoch tygodni, po tym czasie
nieobecnos¢ bedzie traktowana jako nieusprawiedliwiona. Usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego o§wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci ich

dziecka na zajeciach.
4) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju

5) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli

1 pracownikdéw zespotu;

6) odpowiedzialno$ci za whasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;
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7) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w zespole;

8) godnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji na terenie zespotu i poza nim, szczeg6lnie podczas

jego reprezentowania;

9) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad podnoszeniem
wiedzy 1 umiejetnoSci, systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych,

uczestnictwa w wybranych przez siebie zaje¢ciach pozalekcyjnych lub wyréwnawczych;

10) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbania o honor i tradycje zespotu,

wspoéttworzenia jej autorytetu;
11) dbania o pigkno mowy ojczyste;j;
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegbdlnoscei:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;
b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
C) szanowania przekonan i pogladéw innych;
d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;
e) udzielania pomocy uczniom niepetnosprawnym.
2.1 Stroj ucznia
1) zabrania si¢ noszenia bluzek odstaniajacych biust, brzuch i plecy oraz bardzo krétkich spodniczek;

2) zabrania si¢ noszenia odziezy oraz akcesoriow z wulgarnymi hastami, emblematami propagujacymi

srodki odurzajace, przemoc, nietolerancj¢ lub powszechnie potepiane ideologie;
3) elementy stroju (bizuteria, obuwie) nie powinny zagraza¢ bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow oraz
niszczy¢ mienia zespotu,
4) na trenie zespotu nalezy chodzi¢ w obuwiu migkkim na jasnej podeszwie;
5) odziez zewngtrzng i obuwie nalezy zostawia¢ w szatni.
stroj galowy:
a) biata bluzka lub koszula;
b) granatowa lub czarna spddnica lub dtugie spodnie;

c) dodatkowo granatowa lub czarna marynarka lub zakiet.

3. Uczen moze zosta¢ wyrdzniony za :
1) osiggnigcia w hauce,

2) wzorowa postawe i zaangazowanie w zycie klasy i szkoty
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3) udzial w olimpiadach, turniejach, konkursach, rozgrywkach sportowych na szczeblach

szkolnych 1 wyzszych niz szkolne
4. Nagrody wyrdzniajacym si¢ uczniom przyznaje dyrektor szkoty na wniosek :
1) wiasny,
2) wychowawcy klasy,
3) Rady Pedagogicznej,
4) Samorzadu Uczniowskiego.
5) Rady Rodzicow.
5. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:

1) wyréznienie przez wychowawce lub innego nauczyciela wobec uczniéw klasy oraz na
zebraniach klasowych wobec rodzicow,

2) pochwata przez dyrektora wobec uczniow szkoty,

3) pochwata dyrektora podana w gazetce szkolnej ,

4) list pochwalny do rodzicow na koniec roku szkolnego,
5) nagrody ksigzkowe,

6) dyplom uznania,

7) nagrody rzeczowe,

8) Stypendium Prezesa Rady Ministrow - dotyczy uczniow szkot konczacych si¢ egzaminem
maturalnym,

9) Stypendium Ministra Edukacji Narodowej - dotyczy uczniow szkot konczacych sig
egzaminem maturalnym.

6. Wychowawca klasy informuje rodzicow uczniow o formie przyznanej nagrody.

7. Osiagnigcia uczniow sg promowane w srodowisku szkolnym poprzez informacje na szkolnej
stronie internetowej, Facebooku, a w srodowisku lokalnym — w prasie lokalnej.
8. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej

nagrody zgodnie z trybem wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.

9. Za niegodne postepowanie naruszajace statut szkoty uczen moze zosta¢ ukarany na wniosek:

1) dyrektora szkoty,

2) wychowawcy Klasy,
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3) Rady Pedagogicznej,
4) Samorzadu Uczniowskiego,
5) Rady Rodzicow.
10. Rodzaje kar:
1) upomnienie pisemne wychowawcy klasy
2) nagana pisemna wychowawcy
3) nagana udzielona przez wychowawce w obecno$ci rodzicow i dyrekeji szkoty,

4) upomnienie pisemne dyrektora szkoty

5) nagana pisemna udzielona przez dyrektora szkoty, zalaczona do arkusza ocen,
6) obnizenie oceny zachowania
7) skreslenie z listy uczniéw (za zgodag kuratora o§wiaty)

11. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji o udzielonej uczniowi karze

do dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych

12. Od kary wymierzonej przez dyrektora przystuguje odwotanie do Rady Pedagogicznej w
terminie 5 dni roboczych od daty dorgczenia

13. Wychowawca klasy informuje rodzicowo udzielonej uczniowi karze oraz o trybie
odwotania si¢ od niej.

14. Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego moze podjac¢ uchwate
upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia z listy uczniéw. Skreslenie z listy uczniow

nastgpuje w przypadku :
1) zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu innych uczniow i pracownikow szkoty,
2) wybrykow chuliganskich dokonanych na terenie szkoty lub poza nig,
3) demoralizujgcego wptywu na innych uczniow,

4) innych niegodnych zachowan naruszajacych postanowienia statutu szkoty, gdy
podejmowane dzialania wychowawcze nie przynosza efektow.
15. Od decyzji 0 skresleniu z listy ucznidow, uczniowi lub jego rodzicom przyshuguje prawo

odwotania si¢ do Kuratora Oswiaty w Lodzi w terminie 14 dni od wydania decyzji.
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Rozdzial 10

Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé
obowiazkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajg¢ciach

dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;
2) uswiadamianie uczniom zagrozenia i podawanie sposoboéw przeciwdziatania im,

3) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia

(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce

zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia

uczniow.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren

szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

3. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow  obstugi  szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania

z szatni, podczas przerw mig¢dzylekcyjnych.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie

wycieczek:

1) podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest on
rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku, majacym

miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petlnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie

z harmonogramem dyzurdéw; Zasady organizacyjne petienia dyzuroéw sg nast¢pujace:
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a) plan petnienia dyzurow nauczycielskich ustala dyrektor na czas jednego péirocza;
b) petlnienie dyzurow wchodzi w zakres obowigzkoéw nauczyciela;
C) zatwierdzony plan dyzurow wywieszany jest w pokoju nauczycielskim;

d) nauczyciel — dyzurny odpowiada za bezpieczenstwo i zycie ucznia oraz mienie

szkolne w obszarze dyzurowania w danym czasie;

e) o wszelkich istotnych zdarzeniach w czasie pelienia dyzuru nalezy niezwtocznie

informowac¢ dyrektora.

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$§¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek

szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami. Przydzielenie jednego opiekuna:

b) na 30 uczniéw, jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢ i nie Kkorzysta

z przejazdow;

C) na 15 ucznidw w czasie wycieczki;

d) na 10 uczniéw w czasie turystyki kwalifikowanej;

e) na 10 uczniow podczas wyjazdow na basen i wycieczki rowerowe;.
4) W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny

za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku

roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki, wychowania 1 opieki.

6. Monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu osob

i mienia.
7. Szkota na state wspotpracuje z policja i strazg miejska.
8. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

9. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoly, wychowaweca klasy lub nauczyciel danych
zaj¢¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyn¢ zwolnienia

oraz dzien i godzing wyj$cia ze szkoly.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolnié¢ uczniow

Z ostatnich.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, oraz dyrektora. Dalsze postepowanie odbywa si¢ zgodnie z

obowigzujgca procedurs.

Za bezpieczenstwo ucznia przebywajacego samowolnie poza terenem szkoly w czasie zajeé

edukacyjnych i przerw lekcyjnych szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci.

Pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej

pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja

przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki ochrony indywidualnej

oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

Rozdzial 11

Ceremonial szkolny

Zespol posiada symbole szkolne:

1. Sztandar zespotu:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez

dyrektoraszkoty nauczycieli;

2) poczet sztandarowy zawsze wystepuje W strojach galowych ze swymi insygniami. W

trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

3) insygniami pocztu sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia

dolewego boku i biate rekawiczki;

4) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie

innychszkot i instytucji lub organizacji;

5) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
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(ortem);

6) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy

niesiesztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

7) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg W pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba

prowadzaca uroczystos¢;

8) oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy

robi wykrok lewa noga, pigt¢ drzewca opiera 0 prawa stope i oburacz pochyla sztandar;
9) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) podczas opuszczenia trumny do grobu,

e) W trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

f) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

g) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Logo szkotly prezentuje uproszczony wizerunek patrona. Umieszczane jest na stronach
tytutlowych  najwazniejszych  dokumentow  szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach itp..

3.Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ uroczystosci panstwowe
koscielne, regionalne lub okolicznos$ciowe z udzialem sztandaru szkoty.

4.Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) Nakomende prowadzacego uroczystosc:

a) ,,Bacznos$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” — wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadniczg 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” — w postawie zasadniczej (na baczno$¢) ods$piewuje si¢ 4 zwrotki
hymnu panstwowego, 0 ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

c) ,Do slubowania” — uczestnicy pozostajg W postawie zasadniczej do jego
zakonczeniakomendg ,,Spocznij”;

d) ,Do przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostajg W postawie zasadniczej, na

wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w
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pelnym sktadzie. Chorgzy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wyglasza formute:

»Przekazujemy Wam sztandar — symbol Zespolu Szkoét Ponadgimnazjalnych im.
Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie naszg szkote i jej Patrona”; chorgzy pierwszego sktadu nowego pocztu
przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule:
»Przyjmujemyod Was sztandar Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych im. Wiadystawa
Stanistawa Reymonta w Rawie Mazowieckiej Obiecujemy dbaé¢ o niego, sumiennie
wypelnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowac naszg szkot¢ i naszego Patrona.”;
chorgzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie
pierwszych sktadowpocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po
przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda
»Spocznij”.

e) Na zakonczenie czes$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
,Bacznos$¢, Sztandar szkoly wyprowadzi¢” — uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja
postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende

»Spocznij”.
Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organow szkoty, jak tez wynikajace z celow 1 zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami

wykonawczymi do ustawy 0 systemie oswiaty.

3. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez zesp6ot gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajg odrebne

przepisy.
5.Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicow;
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4) organu prowadzacego szkofe;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

6. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

7.Kazda nowelizacja statutu skutkuje tekstem jednolitym.

8. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych w
statucie.
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